KINNITATUD
Mittetulundusiihingu Eesti Tennise Liit juhatuse otsusega 10.11.2023

Mittetulundusiihingu Eesti Tennise Liit vaimset, fiiiisilist v0i seksuaalset turvalisust ohustavate olu-
kordade ennetamise ning juhtumitele reageerimise, nendest teavitamise ja nende lahendamise kord

1. ULDSATTED

1.1. Kiesolev MTU Eesti Tennise Liit (edaspidi ETL) vaimset, fiiiisilist vdi seksuaalset turvalisust
ohustavate olukordade ennetamise ning juhtumitele reageerimise, nendest teavitamise ja nende lahendamise
kord (edaspidi kord) on koostatud Eesti Antidopingu ja Spordieetika SA (edaspidi EADSE) 2021 juhendi
Spordipersonali kditumisjuhend laste ja noorte vidrkohtlemise ennetamiseks ning juhtumite lahendamiseks
alusel ning léhtub selles esitatud mdistetest ja sdtetest ning viidatud juhend on kdesoleva korra osaks
(nimetatud juhendi muutmise vOi asendamise korral selle viimane versioon - https://eadse.ee/wp-
content/uploads/2021/06/kaitumisjuhend.pdf).

1.2. Korra kinnitab ETL-i juhatus ja see on ETL-i liikmetele ning liikmete tootajatele, treeneritele,
treenitavatele ja treenitavate vanematele ja/voi eestkostjatele (edaspidi lapsevanematele) jargimiseks
kohustuslik nii treeningutel kui ka vdistlustel.

1.3. Maoisted

1) vaimne vidrkohtlemine on pingeseisundi tekitamine, mis v3ib pdhjustada lapse emotsionaalsele
arengule raskeid voi poordumatuid kahjustusi. Spordis voib vaimne viirkohtlemine leida aset néiteks
jargmistes olukordades: pidev kritiseerimine, sarkasmi kasutamine ja ironiseerimine sportlase suunal voi
tagasisidest ilmajétmine, sdimamine, alandamine, mahategemine, monitamine, sportlase ignoreerimine ja
térjumine, liigse surve avaldamine;

2) fiiiisiline viidrkohtlemine on tahtlik fiitisilise jou kasutamine, mis v3ib pdhjustada lapsele kergemaid,
raskemaid vdi eluohtlikke fiiiisilisi ja psithholoogilisi kahjustusi. Spordis voib fiiiisiline vadrkohtlemine leida
aset nditeks jargmistes olukordades: treeningtsiikli intensiivsus iiletab lapse kehalist vOimekust; vdistlema
suunamine voi voistlemise toetamine hoolimata vigastusest; treener sunnib tegema harjutusi, hoolimata ohust
tervisele;

3) seksuaalne vidrkohtlemine on lapse kaasamine igasugusesse seksuaalsesse tegevusse mille paneb
toime tdiskasvanu voi teine laps, kes on vanuse vOi arengutaseme poolest vastutus-, usaldus- voi
vOimusuhetes kannatanuga;

4) ahistamine on teise inimese soovimatu kditumine, mis loob ebamugavust, alandab ahistatavat ja tema
véarikust. Ahistamine voib olla seksuaalne voi sooline. Véérkohtlemist ja ahistamist tuleb ennetada ja sellega
voidelda, sest nendega kaasnevad mitmesugused liihi- ja pikaajalised mojud: keskendumisvdime alanemine,
unehdired ja unetus, drevus, depressioon, stress, madal enesehinnang voi liigne enesekindlus, kehvad
sooritused treeningutel/voistlustel, negatiivne mdju klubi teistele liikmetele ja ldhedastele, usaldustunde
vihenemine;

5) laste viirkohtlemine on mis tahes kditumine lapse suhtes, mis alandab tema fiiiisilist ja psiitihilist
heaolu, seades ohtu tema eakohase arengu ja tervisliku seisundi;
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6) hddas olev laps on laps, kes on oma elu vai tervist ohustavas olukorras, ja laps, kelle kditumine ohustab
tema enda vOi teiste isikute elu voi tervist (lastekaitseseaduse (LasteKS) § 30). Kohustus hiadaohus olevast
lapsest teatada hddaabinumbril 112 on kdigil isikutel, kellel on olemas teave hédaohus olevast lapsest
(LasteKS § 31);

7) abivajav laps on laps, kelle heaolu on ohustatud voi kelle puhul on tekkinud kahtlus tema
véarkohtlemise, hooletusse jatmise voi muu lapse digusi rikkuva olukorra suhtes, ja laps, kelle kéditumine
ohustab tema enda voi teiste isikute heaolu (LasteKS § 26);

8) hooletusse jitmine on lapsevanema, hooldaja jt (sh treeneri) kohustuste mittetditmine lapse fiiiisilise,
vaimse, emotsionaalse ja sotsiaalse arengu eest hoolitsemisel, mis voib kahjustada lapse eakohast arengut
ning vaimset ja fliiisilist tervist. Lapse ohutuse tagamata jitmine, sh arvestades lapse soltuvust tdiskasvanust,
on nditeks sportlase toidu vOi joogita jdtmine, ebapiisav puhkus ja taastumine, fiilisiliselt turvalise
treeningukeskkonna mittepakkumine, arenguliselt voi kehaliste vdimete mottes ebasobivate
treeningumeetodite kasutamine, iiletreening ja iilekoormusvigasuste véltimata jétmine, ignoreerimine ning
tahelepanust ja tagasisidest ilmajdtmine jne. Hooletusse jatmiseks loetakse veel kohase arstiabi mittetagamist
ja spordi turvavarustuse mitterakendamist treeningul voi vdistlusel;

9) spordipersonali liige (tootaja) on kes tahes juhendaja, treener, ménedzer, voistkonna abiline, ametnik,
meditsiinitddtaja, fiisioterapeut, massodr, kohtunik vm isik spordiorganisatsioonis.

10) treener on sportlasi ja teisi spordis osalevaid isikuid juhendav spordispetsialist, kellel on treeneri
kutsekvalifikatsioon kutseseaduse tdhenduses;

11) treenitav on ETL-i liikmeks oleva tenniseklubi (klubi) sporditegevuses osalev laps v4i noor.

1.4. Kord reguleerib ETL-i liitkmeks olevas klubis tegutsevate juhatuse liikmete, tootajate (sh treenerid,
tugipersonal), treenitavate (sh lapsed ja noored) ja lastevanemate suhteid ja kéitumist. Kik osapooled
lahtuvad ausa méngu pShimotetest, austades treenitavate digust treenida avatud, lugupidavas, turvalisust ja
heaolu tagavas keskkonnas.

1.5. ETL-i litkmeks olev klubi on kohustatud tagama, et antud kord oleks spordipersonaliga ja treenitavaga
(voi tema lapsevanemaga/eestkostjaga) sdlmitavate lepingute lahutamatuks diguslikult siduvaks osaks. Kord
on avalikult kéttesaadav ETL-i veebilehel (https://tennis.ee/).

1.6. Sporditurvalisust (sh vaimne, fiilisiline, seksuaalne védiarkohtlemine voi ahistamine) ohustava olukorra
ilmnemisel on too6taja, treener, lapsevanem voi treenitav kohustatud reageerima. Tosisema rikkumise puhul
tuleb koheselt teavitada politseid.

1.7. Korras sitestatud rikkumiste esmaseks késitlejaks on tldjuhul treener koos juhtumiga seotud
osapooltega. Juhul, kui on ohtu seatud iihe poole turvalisus ja/vdi digused, kaasatakse vajadusel juhtumi
lahendamisse lapsevanem(ad) ja teised spetsialistid (ETL-i treenerite kogu, tenniseklubi juhtkond,
lastekaitsetootaja, psithholoog, noorsoopolitseinik, EADSE jt).

1.8. Rikkumiste menetlemisel rakendatakse kdesolevas korras kehtestatud distsiplinaarmenetluse sitteid.

2. TREENERI JA TOOTAJA KAITUMINE

2.1. Treeneri ja todtaja lugupidav kéditumine véljendub jérgnevas:
1) kasutab suhtlemisel lugupidavat konestiili;
2) ei salli ega julgusta mis tahes kiusamist;
3) ei kéitu teist alandavalt, dhvardavalt ja halvustavalt (sh mérkused keha kohta);
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4)
5)

ei kasuta rassistliku voi diskrimineerivat konestiili;
ei kohtle treenitavaid ebavordselt.

2.2. Treeneri ja tootaja eetiline kditumine véljendub jargnevas:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

ei flirdi alaealisest treenitavaga, isegi juhtudel, kui alaealine seda ise soovib;

ei paku alaealisele treenitavale kiiliti mootorsdiduki vm vahendiga ilma eelnevalt lapsevanemat
teavitamata,

ei otsi védljaspool treeningut treenitavaga pidevalt kontakti (nt helistades);

ei kasuta treenitavaga lihist riietusruumi samal ajal;

ei 00bi ilma lapsevanemaga eelnevalt kooskolastamata alaealisega iihes toas;

ei kutsu treenitavat endale kiilla ega léhe treenitava koju lapsevanemaga kooskdlastamata;

ei korralda tliks-lihele kohtumisi (v.a juhul, kui kohtumine on seotud arenguvestlusega vm tagasiside
andmisega treenitavale ning selleks tuleb kasutada avalikke ruume ja eelnevalt teavitada
lapsevanemat ja/voi klubi juhtkonda);

ei kingi treenitavale raha ega tee ebasobivaid hinnalisi kingitusi;

el sunni treenitavat vigastustega voi puuduliku varustusega treenima/voistlema.

2.3. Treener ja toGtaja austab treenitava digust kehalisele puutumatusele:

1)
2)

3)

treenitavaga ei looda iildjuhul fiitisilist kontakti, v.a. juhul, kui see toimub mdlema poole ndusolekul
ning on seotud juhendamise, julgustamise voi lohutamisega ja ei vilju sobivuse piiridest;

kui spordiala spetsiifika nduab treenerilt fiiiisilist kontakti treenitavaga, siis treener selgitab seda
treeneritavale ja tema lapsevanematele/eestkostjatele, tagamaks avatuse ja iiksteisemdistmise;

enne fiilisilist kontakti ndudvate harjutuste sooritamist treeningu raames kiisib treener treenitavalt
ndusolekut.

2.4. Treener ja tootaja tagab soopohiselt ahistamisvaba keskkonna:

1)
2)
3)

ei alanda vastassugu voi soopdhiselt;
ei suhtu vastassoost treenitavasse halvustavalt ega solvavalt;
ei kiusa vastassugu voi soopdhiselt.

2.5. Treener ja tootaja tagab seksuaalselt ahistamisvaba keskkonna:

1)

2)
3)

4)

ei tee seksuaalse voi mitmetidhendusliku alatooniga nalju, mérkusi, Zeste, kommentaare treenitava
suunal ega kuuldes (sh ropendamine, suguelunditesse saatmine jne);

el tee markusi treenitava seksuaalse orientatsiooni kohta;

el tee treenitavatest ega treenitavatele sobimatu seksuaalse sisuga postitusi erinevate sotsiaalmeedia
kanalite (nt Instagram, Facebook, Snapchat, TikTok jt) kaudu;

ei tee ettepanekut astuda seksuaalvahekorda.

2.6. Treener ja to0taja tagab uimastivaba keskkonna, mis véljendub jérgnevas:

1)

2)

ei tarvita todlilesannete tditmisel alkoholi ja/voi narkootilisi ja psithhotroopseid aineid (ilma arsti
ettekirjutuseta) ega ole alko- voi narkojoobes;

ei paku treenitavatele alkoholi ja/vdi narkootilisi ja psiihhotroopseid aineid ega julgusta neid
kasutama.

2.7. Treeneri voi todtaja poolsed rikkumised:
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1)

2)

3)

2.8

kui treener vo0i t0Gtaja on treenitava arvates monda iilaltoodud kditumisnormi rikkunud, teavitab
treenitav sellest lapsevanemat. Lapsevanem hindab saadud teavet ning podrdub selgitusteks kas
treeneri, to6taja, klubi juhtkonna vdi méaératud usaldusisiku poole;

kui treener voi td6taja on lapsevanema arvates monda tilaltoodud kaitumisnormi rikkunud, teavitab
lapsevanem sellest klubi juhtkonda voi selle voimatuse korral ETL-i juhtkonda;

rikkumise asjaolude selgitamiseks on menetlejal digus nduda treenerilt voi tootajalt seletuskirja
kirjutamist. Seletuskirja kirjutamisest keeldumise, samuti seletuses valeandmete esitamise eest voib
klubi juhtkond algatada distsiplinaarmenetluse.

Kéesolevas peatiikis kirjeldatud treeneri voi too6taja rikkumised kujutavad endast todlepingu voi
voladigusliku lepingu olulist rikkumist, mis annavad klubile aluse nimetatud Ilepingute

ulesiitlemiseks.

3. TREENITAVA KAITUMINE

3.1. Treenitava, sh alaealisest treenitava lugupidav kditumine viljendub jérgnevas:

1)
2)
3)
4)
5)

kasutab lugupidavat koneviisi;

ei kditu teiste suhtes alandavalt, dhvardavalt ja halvustavalt;
ei kasuta rassistlikku vo1 diskrimineerivat koneviisi;
aktsepteerib kohtunike otsuseid;

aktsepteerib treenerite/tdotajate otsuseid.

3.2. Alacalisest treenitava eetiline kiitumine véljendub jargnevas:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

alaealine treenitav ei flirdi treeneri ja/voi todtajaga, isegi juhtudel kui treener voi todtaja seda lubab
vO1 soovib;

alaealine treenitav ei lase end sdidutada treeneri ja/voi tdotaja mootorsdiduki vim vahendiga ilma
lapsevanema loata;

alaealine treenitav ei otsi véljaspool treeningut treeneri ja/vai todtajaga mittevajalikku kontakti (nt
helistades jms);

alaealine treenitav ei kasuta treeneri ja/voi todtajaga iihist riietusruumi samal ajal;

alaealine treenitav ei 00bi treeneri ja/vdi tOOtajaga lihes toas ilma eelnevalt lapsevanemaga
kooskodlastamata;

alaealine treenitav ei kutsu treenerit/to6tajat endale koju ilma lapsevanemaga kooskdlastamata;
alaealine treenitav ei 1dhe treeneri/tootajaga iiks iihele kohtumisele ilma, et oleks teavitanud sellest
enda lapsevanemat;

alaealine treenitav ei otsi pohjendamatult treeneri ja/voi tootajaga fiiiisilist kontakti, mis ei ole seotud
eesmérkidega nagu juhendamine, julgustamine vdi lohutamine;

alacaline treenitav ei voOta ilma lapsevanema nousolekuta vastu treeneri/toGtaja poolt tehtud
ebasobivaid hinnalisi kingitusi ega raha.

3.3. Treenitav tagab soopohiselt ahistamisvaba keskkonna, mis véljendub jargmises:

1)
2)
3)

ei alanda vastassugu voi soopdhiselt;
ei suhtu vastassoost treenerisse, tOGtajasse vOi teise treenitavasse halvustavalt ega solvavalt;
ei kiusa vastassugu voi soopdhiselt.

3.4. Treenitav tagab seksuaalselt ahistamisvaba keskkonna:
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3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

1)
2)

3)
4)

ei tee seksuaalse alatooniga nalju, mérkusi, Zeste, kommentaare treeneri, tOGtaja voi teise treenitava
suunal;

ei koneta treenerit, tootajat, teist treenitavat seksuaalse alatooniga voi ei tee mitmetidhenduslikke
nalju;

ei tee mirkuseid treeneri, tOGtaja vOi teise treenitava seksuaalse orientatsiooni kohta;

el tee treenerist/tdotajast ega teistest treenitavatest voi nendele sobimatu seksuaalse sisuga postitusi
erinevate sotsiaalmeedia kanalite (nt Instagram, Facebook, Snapchat, TikTok) kaudu.

Treenitav tagab uimastivaba keskkonna, mis véljendub jargnevas:

1)

2)

ei tarvita alkoholi ja/v0i narkootilisi ja psithhotroopseid aineid (ilma arsti ettekirjutuseta) ning ei ole
treeningutel, voistlustel vm véljasdidul alko- voi narkojoobes;

ei paku treenerile/tdotajale ega teisele treenitavale alkoholi ja/vdi narkootilisi ja psithhotroopseid
aineid ega julgusta neid kasutama.

Treenitavapoolsed rikkumised:

1)

2)

kui treenitav on monda {ilaltoodud kéitumisnormi rikkunud, on treeneril digus treenitav treeningult
eemaldada. Soltuvalt rikkumise ulatusest teavitab treener sellest lapsevanemat ja vajadusel klubi
juhtkonda;

rikkumise asjaolude selgitamiseks on treeneril voi todtajal digus treenitavalt jt asjaosalistelt nduda
seletuskirja kirjutamist. Seletuskirja kirjutamisest keeldumise, samuti seletuses valeandmete
esitamise eest vOib treener voi todtaja teha juhtkonnale ettepaneku algatada distsiplinaarmenetlus.

Kéesolevas peatiikis kirjeldatud treenitava rikkumised kujutavad endast klubi ja treenitava vahelise

lepingu olulist rikkumist, mis annab klubile diguse treenitavaga lepingu 16petamiseks.

4. LAPSEVANEMA KAITUMINE

Lapsevanema lugupidav kéitumine véljendub jérgnevas:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

kasutab lugupidavat koneviisi;

vastutab oma lapse kéitumise eest nii treeningkeskkonnas kui vdistlustel;
aktsepteerib kohtunike otsuseid, kui see ei sea ohtu lapse tervist;
aktsepteerib treeneri/tootaja otsuseid ning ei héiri nende t66d;

ei kditu alandavalt, ahvardavalt ja halvustavalt;

ei kasuta rassistlikku voi diskrimineerivat kdneviisi.

Lapsevanema eetiline kditumine véljendub jargnevas:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

ei varja voi jéta treeneriga jagamata infot lapse tervislikust seisundist, mis v3ib vajada lisatdhelepanu;
ei tiilita podhjendamatult treenerit ja/voi tootajat ega luba seda teha ka enda alaealisel lapsel;

ei kiisi treenerilt ja/vOi tootajalt tema eraelu puudutavaid kiisimusi ning ei luba seda teha ka enda
alaealisel lapsel;

ilma eelneva kokkuleppeta ei luba treeneril ja/voi tootajal enda alaealist last sdidutada;

ei sisene riietus- voi duSiruumi ilma loata, austades treenitavate privaatsust;

ei 00bi iihes toas teiste treenitavatega ilma lapsevanemate ndusolekuta;

ei luba ilma eelneva kooskolastuseta enda alaealisel lapsel kutsuda treenerit/todtajat koju;

ei luba ilma eelneva kooskolastuseta enda alaealisel lapsel treeneri/to6tajaga tiks iihele kohtumisi;
ei luba enda alaealisel lapsel votta vastu treeneri/tdtaja poolt tehtud ebasobivaid hinnalisi kingitusi
ega raha.
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4.3. Lapsevanem tagab soopOhiselt ahistamisvaba keskkonna, mis véljendub jérgmises:

1)
2)
3)

ei alanda vastassugu voi soopdhiselt;
ei suhtu vastassoost treenerisse, toGtajasse vOi teise treenitavasse halvustavalt ega solvavalt;
ei kiusa vastassugu voi soopdhiselt.

4.4. Lapsevanem tagab seksuaalselt ahistamisvaba keskkonna:

1)
2)

3)
4)

ei tee seksuaalse alatooniga nalju, mérkusi, Zeste, kommentaare treeneri, tOGtaja voi teise treenitava
suunal;

ei koneta treenerit, tootajat, teist treenitavat seksuaalse alatooniga voi ei tee mitmetdhenduslikke
nalju;

ei tee mirkuseid treeneri, tOGtaja vOi teise treenitava seksuaalse orientatsiooni kohta;

el tee treenerist/tdotajast ega teistest treenitavatest voi nendele sobimatu seksuaalse sisuga postitusi
erinevate sotsiaalmeedia kanalite (nt Instagram, Facebook, Snapchat, TikTok) kaudu.

4.5. Lapsevanem tagab uimastivaba keskkonna, mis viljendub jargnevas:

1)
2)

ei viibi treeningul, vdistlusel vm véljasdidul alko- voi narkojoobes;
ei paku treenitavatele alkoholi ja/vdi narkootilisi ja psiihhotroopseid aineid ega julgusta neid
kasutama.

4.6. Lapsevanem poorab tihelepanu lapse tervislikule ja tasakaalustatud toitumisele ning piisavale puhke- ja

uneajale.

4.7. Lapsevanemapoolsed rikkumised:

1)

2)

kui lapsevanem on treeneri, td6taja voi treenitava arvates monda iilaltoodud kditumisnormi rikkunud,
teavitatakse sellest treenerit/klubi juhtkonda. Treener/klubi juhtkond hindab saadud teavet ning
poordub selgitusteks lapsevanema voi vajadusel ETL-1 juhtkonna poole;

rikkumise asjaolude selgitamiseks on juhtkonnal digus nduda lapsevanemalt seletuskirja kirjutamist.
Seletuskirja kirjutamisest keeldumise, samuti seletuses valeandmete esitamise eest voib juhtkond
algatada distsiplinaarmenetluse.

4.8.Kéesolevas peatiikis kirjeldatud lapsevanema rikkumised kujutavad endast klubi ja treenitava vahelise

lepingu olulist rikkumist, mis annab klubile diguse treenitavaga lepingu Iopetamiseks.

5. KAITUMINE KAHTLUSE VOI TEAVITUSE KORRAL

5.1. Kaiki teateid, vihjeid ja kahtlustusi peab votma dérmiselt tdsiselt ja nendele tuleb reageerida ning neid

5.2.

tuleks késitleda kiireloomulistena. Teavitatud juhtumite analiiisimine ja edasiste tegevuste planeerimine

on ETL-i klubi juhkonna vastutusalas. Abi vajavast lapsest tuleb igal juhul teavitada lasteabi telefonil
116 111. Hadaohus lapsest tuleb teada anda hidaabinumbrile 112.

Kui kannatanu teavitab juhtumist treenerit voi tenniseklubi todtajat, on nad kohustatud edastama selle

info tenniseklubi juhtkonnale. Tenniseklubi vdoimaliku huvide konflikti puhul v6i ménel muul juhtumil,

kui tenniseklubi poole podrduda ei saa, teavitatakse ETL-i juhatust.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Kui kannatanu on tiisealine ja ta on teavitanud juhtumist tenniseklubi ja/vdi ETL-i, tuleks julgustada
teda seksuaalse viddrkohtlemise vO0i muu végivalla juhul pddrduma politseisse. Soovitatav on
kannatanule pakkuda tuge politseisse pdordumisel ning veenduda, et talle on teada vdimalikud
psithholoogilise jm abi voimalused.

Kui kannatanu on alaealine, tuleb esmalt veenduda:

1) kas alaealise kannatanu lapsevanemad on juhtumist teadlikud v3i mitte;

2) kas kannatanu on ndus, et lapsevanemad saaksid sellest teada (voi ta mingil pdhjusel seda ei soovi).
Klubipoolne tdiskasvanu peab votma lapsevanematega ise iihendust, et teavitada juhtunust ja leppida
kokku edasised tegevused. Kui lapsevanemad ei tea, kuidas edasi tegutseda, peab abi kiisima lasteabist.
Oluline on, et vastutus ei jadks lapsele.

Kui on kahtlus, et védrkohtleja on lapsevanem, tuleb tenniseklubil aidata last ja poorduda juhtumi
iseloomust ldhtuvalt kas kohalikku omavalitsusse, lasteabisse voi politseisse.

Kui on alust arvata, et kannatanuks on treener voi tootaja, tuleb sellest teavitada tenniseklubi juhtkonda.

Kui on kahtlus, et juhtumi puhul v3ib, aga ei pruugi tegu olla kuri- voi vdérteoga, tuleb poorduda
politseisse ja kiisida nou. Kui on veendumus, et tegu vdib olla kuriteoga (sh seksuaalkuriteoga) voi
védrteoga, tuleb votta tihendust hddaabinumbril 112. Politseisse tuleks poorduda kohe samal péeval.
Politseile saab teatada ka kirjalikult vastavat vormi kasutades voi e-kirja teel ppa@politsei.ee voi
lahimasse politseijaoskonda pdordudes. Tenniseklubi voi ETL peab politseiga kooskdlastama edasised
tegevused, et mitte takistada politseiuurimist.

Seksuaalselt vadrkoheldud voi selle kahtlusega laste abistamiseks tegutsevad lastemajad asuvad
Tallinnas, Tartus, Parnus ja Johvis. Teenus on kéittesaadav koikidele abi vajavatele lastele Eestis.
Lastemaja poole vdib pdodrduda nii tavakodanik kui spetsialist telefonil 5854 5494 voi kirjutades
info@lastemaja.ee. Nou saab samuti lasteabi telefonil 116 111, mis on 24/7 kéttesaadav eesti, vene ja
inglise keeles.

Tenniseklubi peab teadma olukorrast, kus lastega t60tab isik, kellele on alus esitada kahtlustus laste
vastu toime pandud stiiitegudes (kuri- voi vairtegu). Klubi on kohutatud kontrollima spordipersonali
klubi alaealistega seotud tegevustesse kaasamisel voi varbamisel ja kord iga 12 kuu méddumisel selle
isiku kehtivate karisuste puudumist vastavalt LasteKS §-le 20 ,, Lastekaitsetootajana ja lapsega tdotava
isikuna tootamise piirangud*.

5.10. Juhul, kui tenniseklubi ei korvalda kahtlustatavat isikut, kelle suhtes on politsei algatanud uurimise,

6.1.

selle uurimise ajaks t66lt, tuleb sellest teada anda ETL-i juhatusele ja politseile.
6. DISTSIPLINAARMENETLUS

Rikkumised kéesoleva korra alusel:

1) eetika alased rikkumised (p. 2.1; p. 3.1; p. 4.1);

2) lugupidava kohtlemisega seotud rikkumised (p. 2.2; p. 3.2; p. 4.2);
3) digus puutumatusele (p. 2.3);

4) soopohine ahistamine (p. 2.4; p. 3.3; p. 4.3);

5) seksuaalne ahistamine (p. 2.5; p. 3.4; p. 4.4);
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6)
7)

uimastivaba keskkonnaga seotud rikkumised (p. 2.6; p. 3.5; p. 4.5);
tervisliku ja tasakaalustatud toitumise ning piisava puhke- ja uneajaga seotud rikkumised (p. 4.6).

6.2.Kui tegemist ei ole tlaltoodud punkti 6.1 3), 4) v6i 5) rikkumisega, siis on klubil 6igus olla ise
distsiplinaarmenetluse ldbiviijaks ja viia menetlus 1&bi ning votta klubi juhtkonna poolt otsus lihtsustatud
korras, ldhtudes korras viljendatud pSdhimdtetest ja heast menetlustavast. Rikkujal, teavitajal voi kaebajal
on Oigus klubi otsusega mittendustumise korral ETL-i treenerite kogus klubi otsus 30 pédeva jooksul
vaidlustada. Kui tegemist on korra punkti 6.1 3), 4), 5) rikkumise kahtlusega, siis on klubil kohustus anda
asi lahendamiseks ETL-i treenerite kogule. Kui klubi keeldub korra rikkumise kahtlust uurimast ja/voi

6.3.

menetlemast, siis on digus seda teha omal initsiatiivil ETL-i treenerite kogul.

Distsiplinaarmenetluse (edaspidi menetlus) algatamine:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

koik podrdumised ja juhtumid fikseeritakse klubi poolt kirjalikult (registreeritakse) ja kahtluse korral
algatatakse distsiplinaarmenetlus ning saadetakse ETL-i treenerite kogule menetlemiseks voi
lahendatakse klubi enda poolt vastavalt korra punktile 6.2. Juhtumi fikseerimine tdhendab seda, et
margitakse liles koik juhtumiga seotud siindmused, toimingud ja kontaktid, sealhulgas kuupéev,
kellaaeg ja juhtumi kirjeldus.

Nditeks:

[Kuupdev] [Kellaaeg] X sai juhtumi kohta telefonitsi/e-kirja teel infot inimeselt Y.

[Kuupdev] [Kellaaeg] X rddkis juhtumist spordiklubi téotajaga.

[Kuupdev] [Kell] Spordiklubi téotaja vestles inimesega Y.

[Kuupdev] [Kell] Spordiklubi téotaja teavitas spordiklubi tegevjuhti.

Viltida tuleb pdhjendamatute kiisimuste kiisimist, mis on kantud pelgalt uudishimust;

Kui klubi hinnangul puudub rikkumis(t)e kahtluseks alus ja tegemist ei ole korra punkti 6.1 3), 4) voi
5) rikkumise kohta kéiva kaebuse voi kahtlusega, siis teavitab klubi sellest kaebajat ja teavitajat. Kui
kaebaja voi teavitaja ei ndustu klubi hinnanguga rikkumise puudumise kohta, siis on kaebajal voi
teavitajal digus 30 pdeva jooksul kaevata otsus edasi ETL-i treenerite kogule. Kui tegemist on korra
punkti 6.1 3), 4), 5) rikkumise kahtlusega, siis lahendab juhtumi algusest 16puni ETL-i treenerite
kogu. Klubi edastab sellisel juhul viivitamatult ETL-ile iilalkirjeldatud juhtumi kirjelduse ja
asjaosaliste kontaktandmed;

tenniseklubi juhtkond (kas juhatus vo0i juhataja) peab juhtumi késitlemisel hindama voimalikku
huvide konflikti ja protokollima sellekohase teabe ja otsustama distsiplinaarmenetluse ja/voi politsei
uurimise ajaks korra rikkumises kahtlustatava t66lt kdrvaldamise kiisimuse;

kui huvide konflikti vdi monel muul pdhjusel ei ole vdimalik tenniseklubi poole pddrduda, siis
teostab tilalkirjeldatud ettevalmistavad toimingud ETL-i treenerite kogu poolt méératud isik;
distsiplinaarmenetluse viib 14bi klubi juhtkond voi korra punkt 6.1 3), 4) voi 5) juhtumi korral ETL-
i treenerite kogu. Juhul, kui asjas on esitatud politseile ka kuriteokaebus ja algatatud on kriminaalasi,
siis on kohustatud ETL-i treenerite kogu distsiplinaarmenetluse lédbi viima vaid kohtueelse
uurimisasutuse loal ja viimasega kooskolastatult. Distsiplinaarmenetluses ei tohi menetlejana osaleda
juhtumiga seotud isikud (treener vmt). Kui huvide konflikti ei suudeta véltida, edastatakse juhtum
menetlemisele ETL-i juhatusele;

klubi juhtkond v&i ETL-i treenerite kogu peab méirama juhtumi menetlemise eest vastutava isiku;
tenniseklubi ja ETL-i treenerite kogu peab asja menetlemisel ldhtuma isikuandmete kaitset
reguleerivatest Oigusaktidest ja menetleb distsiplinaarasja rangelt konfidentsiaalsena ning
voimalikult piiratud hulgal inimesi kaasates.

6.4. Menetluse kéik ETL-i treenerite kogus:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

teavitus osapooltele menetluse algatamisest v3i algatamata jétmise kohta — mitte hiljemalt kui 5
kalendripdeva parast klubilt voi kannatanult teate saamisest (k.a);

menetluse algatamisel avatakse toimik ning antakse osapooltele aega (maksimaalselt 15
kalendripdeva) esitada toendeid, taotlusi, vastulauseid, selgitusi ning tagatakse voOimalus
menetlustoimikuga tutvumiseks;

esitatud tdendid, taotlused, vastulaused esitatakse e-kirja, posti teel allkirjastatult;

ETL-i treenerite kogu maédratud isikul on odigus kiisida osapooltelt ja kolmandatelt isikutelt
tdiendavaid selgitusi, toendeid;

ETL-i treenerite kogu méératud isik koostab toimiku ja valmistab ette ETL-i treenerite kogule asja
otsustamiseks vajalikud materjalid;

ETL-i treenerite kogu voib podrduda EADSE poole ekspertarvamuse saamiseks;

ETL-i treenerite kogu teeb otsuse distsiplinaarmenetluses mdistliku aja jooksul ja annab sellest
ajaosalistele teada;

ETL-i treenerite kogu médrab otsuse ja juhtumi avalikustamise ulatuse.

6.5. Klubi ja/voi ETL-i distsiplinaarmenetluses vastu voetud otsus tehakse teatavaks kdikidele osapooltele ja

selles on mérgitud:

1)
2)
3)
4)

5)

juhtunus osalejate nimed, siinniaeg (isikukood), elukoht;

véidetava rikkumise sisu (faabula);

asjaolud ja menetluskéik;

klubi ja/voi ETL-i treenerite kogu otsus ja juhis ETL-i tenniseklubile olukorra lahendamiseks ehk
korra rikkuja suhtes jédrgmis(t)e sanktsiooni(de) kohaldamine (voib kohaldada korraga voi eraldi): a)
hoiatus; b) klubi ja/vdi ETL-i liitkmete treeningul osalemise voi juhendamise keeld méératud ajaks
voi kogu eluks; c) klubiga solmitud t66- voi teenistuslepingu iihepoolne iilesiitlemine voi ETL-i
treeneri kogu poolt korraldus klubile to6lepingu/teenuslepingu vmt lepingu iilesiitlemiseks; d) EOK
treenerite  kogu poolt kinnitatud treeneri eetikakoodeksi rikkumise korral EOK maéédratud
tennisetreenerite hindamiskomisjonile ettepaneku tegemine pddrduda treenerikutse dravotmise
ettepanekuga EOK poole.

kui rikkujaks on lapsevanem voi treenitav, siis on klubil ja/voi ETL-i treenerite kogul digus (voib
kohaldada korraga vdi eraldi) teha: a) hoiatus; b) mitte lubada treenitavat téhtajaliselt vai tédhtajatult
ETL-i egiidi all toimuvatele vdistlustele; c) teavitada juhtumist lastekaitsetootajat; d) klubi poolt
treenitava ja klubi vaheline leping lopetada vdi anda ETL-i treenerite kogu poolt korraldus klubile
nimetatud lepingu I0petamiseks.

ETL-i treenerite kogu edastab otsuse koos oma toimikuga politseisse jargmistel juhtudel:

1)
2)

vadrteo tunnuste esinemisel;
kuriteo tunnuste esinemisel.

6.6.ETL-i treenerite kogu otsusega arvestamine on koikidele ETL-i litkmetele kohustuslik. Klubi otsusest

treeneri poolt korra rikkumise kohta on klubil kohustus teavitada ETL-i treenerite kogu. Klubi otsusest

treenitava voi lapsevanema poolt korra rikkumise kohta on klubil kohustus teavitada ETL-i juhatust.

6.7. Edasikaebamise kord

1)
2)

klubi otsus on vdimalik 30 péeva jooksul edasi kaevata ETL-i treenerite kogule;

ETL-i treenerite kogu otsust on vdimalik 30 pédeva jooksul edasi kaevata ETL-i
distsiplinaarkomisjonile ~ vastavalt nimetatud distsiplinaarkomisjoni reglemendile. ~ETL-i
distsiplinaarkomisjon ~ voib  podrduda EADSE  poole  ekspertarvamuse  saamiseks.
Distsiplinaarkomisjoni otsus on 15plik.
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6.8. Distsiplinaarmenetluse 1opetamise alused:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

1)

2)
3)

4)

koosseisu puudumisel;

rikkumise toime pannud isiku poolt temale etteheidetava teo omaksvatu ja teo raskusega kooskodlas
oleva klubi ja/vdi ETL-i treenerite kogu soovitud sanktsiooni(de)ga ndustumisega;

acgumine (rikkumise toimepanemisest on moéodunud enam kui 5 aastat);

surm;

otstarbekuse kaalutlusel,;

kokkuleppe saavutamisel (leppemenetlus).

7. LOPPSATTED

Muudatusi korras tehakse iildjuhul vahetult enne hooaja algust voi seoses muutustega digusaktides
v0i EADS-i juhenddokumentides voi ETL-i pShikirjas.

Lahtuvalt antud korrast voib kehtestada tédiendavaid juhendeid voi reegleid.

ETL-i litkmeks olev tenniseklubi on kohustatud tagama oma tdGtajate, treenerite ja treenitavate
teadlikkuse korrast.

Treenitavate vahelised erimeelsused lahendatakse rahumeelselt ja vajadusel poordutakse abi
saamiseks treeneri voi todtaja poole vai selle vdimatuse korral ETL-i treenerite kogu poole.
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